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RESOLUCION No. 187-CSUP-2022
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO POLITECNICO

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica, establece: "“El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas
del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el Art. 352 de la Constitucion de la Republica, sehala: “El sistema de
educacion superior estard integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y
conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados.
Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendrdn fines de lucro™;

Que, el Art. 355 de la Constitucion de la Republica, determina: “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
acadéemica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion (....)";

Que, el Art. 9 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, establece: “La
educacion superior y el buen vivir.- La educacion superior es condicion
indispensable para la construccion del derecho del buen vivir, en el
marco de la interculturalidad, delrespeto a la diversidad y la convivencia
armonica con la naturaleza”;

Que, el Art. 96 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, dispone:
“Aseguramiento interno de la calidad. - El aseguramiento interno de la
calidad es un conjunto de acciones que llevan a cabo las instituciones
de educacidn superior, con la finalidad de desarrollar y aplicar politicas
efectivas para promover el desarrollo constante de la calidad de las
carreras, programas académicos; en coordinacion con ofros actores del
Sistema de Educacion Superior”;
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Que, la Disposicion General Quinta de la Ley Orgdnica de Educacion
Superior, prescribe: “Las universidades y escuelas politécnicas elaborardn
planes operativos y planes estratégicos de desarrollo institucional
concebidos a mediano y largo plazo, segun sus propias orientaciones.
Estos planes deberdn contemplar las acciones en el campo de la
investigacion cientifica y establecer la articulacion con el Plan Nacional
de Ciencia y Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales, y con el Plan
Nacional de Desarrollo”;

Que, el Art. 100 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
ordena: “Cada entidad y organismo sujeto al Presupuesto General del
Estado formulard la proforma del presupuesto institucional, en la que se
incluiran todos los egresos necesarios para su gestion. En lo referido a los
programas y proyectos de inversion, unicamente se incluirdn los que
hubieren sido incorporados en el Plan Anual de Inversion (PAI), o que
hubieren obtenido Ila prioridad por parte del ente rector de la
planificacion, de conformidad con la normativa vigente. Dichas
proformas deben elaborarse de conformidad con el Plan Nacional de
Desarrollo, la programacion fiscal y las directrices presupuestarias. Toda
planificacion de gasto permanente y gasto no permanente de las
entidades, deberd observar el techo de gasto comunicado por el ente
rector de las finanzas publicas”;

Que, de conformidad con el articulo 20 del Cdédigo Civil, el uso del
genérico en las diferentes disposiciones de este Reglamento, comprende
tanto al género masculino como al género femenino;

Que, el Estatuto de la UPEC fue validado por el Consejo de Educacion
Superior, mediante Resolucion N° RPC-SO-19-No.295-2022, adoptada en
la Décima Novena Sesion Ordinaria del Pleno del Consejo de Educacion
Superior, desarrollada el 18 de mayo del 2022;

Que, el Art. 55 del Estatuto Universitario, senala: “De la Comision de
Planificacion y Aseguramiento de la calidad: Es el organismo asesor, que
tiene como finalidad la gestion del direccionamiento estratégico y
operativo de la Universidad: encaminado a cumplir la mision y vision
Institucionales”;
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Que, es necesario contar con un instrumento que regule la organizacion
y el funcionamiento de la Comision de Planificacion y Aseguramiento de
la Calidad;

Que, €l literal h) del Art. 19 del Estatuto de la Universidad Politécnica
Estatal del Carchi dispone: “Son funciones y afribuciones del Consejo
Superior Universitario Politécnico: literal h) Expedir, reformar y derogar los
reglamentos internos y disposiciones de cardcter general, que sean
necesarios para el desarrollo normal de las actividades de la institucion™;

Y/

Que, el Art. 18 del Estatuto de la UPEC manifiesta: Maximo Organismo
Colegiado.- El Consejo Superior Universitario Politécnico es el mdximo
organismo colegiado superior de cogobierno de la Universidad
Politécnica Estatal del Carchi (...)".

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y estatutaria,
resuelve expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LA COMISION DE PLANIFICACION Y ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD

TiTuLO |

CAPITULO |
AMBITO Y OBJETO

Art. 1.- Ambito.- El presente Reglamento regula la organizacién y el
funcionamiento de la Comision de Planificacion y Aseguramiento de la
Calidad, para que contribuya a la gestion, asesoria y acompanamiento,
de la planificacion estratégica y operativa institucional; aseguramiento
de la calidad, la gestion de proyectos de inversion y el desarrollo
sostenible de la UPEC, en el cumplimiento de su vision y mision.

Art. 2.- Objeto.- Este reglamento fiene como objeto establecer los
lineamientos y acciones necesarias para el acompanamiento a la
planificacion institucional; aseguramiento de la calidad; gestion de
proyectos de inversion y sostenibilidad.
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CAPITULO II
DE LA COMISION

Art. 3.- Integracion.- La Comision de Planificacion y Aseguramiento de la
Calidad estard integrada por:

a) El Rector, quien la preside:

b) El Director de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad;
¢) El Director Financiero;

d) El Director Administrativo;

e) Tres docentes designados por el Consejo Superior Universitario
Politécnico de la terna presentada por los Decanos; y,

f) Dos estudiantes designados por el Consejo Superior Universitario
Politécnico de ternas presentadas por los Decanos.

Los miembros de la Comision detallados en los literales ) y f] deberdn
cumplir con los siguientes requisitos:

Docentes:

a) Tener nombramiento o contrato, no haber sido sancionado; y
contar con la experiencia en formacion de procesos en las
siguientes dreas: planificacion estratégica y/o gestion de proyectos
de inversion, sostenibilidad y aseguramiento de la calidad; vy,

b) Haber obtenido una calificacion total superior a 75/100 en la dltima
evaluacion, conforme el Reglamento de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior.

Estudiantes:

a) Haber aprobado al menos el 50% de la malla curricular de la
Carrera;

b) Acreditar un promedio minimo de 8 puntos en su rendimiento
académico.
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Art. 4.- Del secretario. - La Comision de Planificacion y Aseguramiento de
la Calidad designard al Secretario de entre sus miembros.

Art. 5.- Duracion. - Los miembros de la Comision de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad designados por el Consejo Superior durardn
dos anos en sus funciones y podrdn ser reelegidos.

TiTULO 11

CAPITULO |
DE LAS FUNCIONES DE LA COMISION DE PLANIFICACION Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Art. 6.- De las Funciones.- Son funciones de la Comision de Planificacion
y Aseguramiento de la Calidad las siguientes:

a) Garantiza la articulacion de las funciones sustantivas universitarias
de grado y postgrado con la planificacion y gestion institucional;

b) Planifica, dirige, supervisa y evalua el diseno y la ejecucion de la
planificacion estratégica y operativa, para el cumplimiento de las
metas e indicadores propuestos;

c) Controlay evalua el avance de la elaboracion y ejecucion del plan
estratégico de desarrollo institucional y planes operativos de las
unidades administrativas y académicas;

d) Presenta informes técnicos a las autoridades y organismos de
control que lo requieran;

e) Lidera el proceso de construccion y actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional en atencion a las demandas
sociales y las exigencias de los organismos de control del Sistema
de Educacion Superior;

f) Coordina y lidera la construccion del Plan Operativa Institucional
de cada ano alineado al Plan Estratégico de Desarrollo y a la
disponibilidad presupuestaria Institucional;

g) Propone politicas de aseguramiento de la calidad institucional, de
carreras y programas, en correspondencia a la mision, vision, fines
y objetivos institucionales;

h) Planifica, dirige, asesoray socializa los procesos de autoevaluacion,
evaluacion y acreditaciéon institucional; y los procesos de
evaluacion del personal académico;
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i) Define un programa anual de autoevaluacion a nivel institucional
de carreras y programas, en el que incluye los procesos de
autoevaluacion a ejecutar, considerando: El propdsito, alcance,
agenda de trabajo, roles y responsabilidades e identificacion de los
recursos para permitir que los procesos de autoevaluacion se
realicen de manera efectiva, dentro de los plazos especificados;

j) Socializa, valida y actualiza los mecanismos e instrumentos técnicos
de evaluacion del desempeno del personal académico;

k) Coordina la elaboracion de los informes de autoevaluacion
institucional, y plan de mejoras de carreras y programas de
postgrado, asi como, la evaluacion del desempeno del personal
académico, con los comités de evaluacion de las carreras;

) Gestiona los recursos logisticos y tecnoldgicos requeridos para los
procesos de autfoevaluacion de carreras, programas y de
evaluacion docente;

m) Propone politicas de sostenibilidad a nivel institucional, en
correspondencia a la mision, vision, fines y objefivos estratégicos
planteados;

n) Planifica, dirige y asesora procesos relacionados a proyectos de
gestion y autogestion de recursos;

o) Coordina el diseno, da seguimiento y realiza acompanamiento a
los planes de mejora y de aseguramiento de la calidad; vy,

p) Las demas dispuestas por las autoridades y contempladas en las
Leyes, Estatuto y Reglamentos.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE

Art. 7.- De las funciones del presidente. - Son funciones del Presidente de
la Comision de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad las siguientes:

a) Preside la Comision de Planificacion y Aseguramiento de Ia
Calidad;

b) Convoca a sesiones ordinarias y extraordinarias;
c) Suscribe actas y documentos oficiales;

d) Coordina las actividades de la Comision de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad;
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e) Propone politicas, programas y proyectos en las siguientes dreas:
de planificacion estratégica, aseguramiento de la calidad,
sostenibilidad y gestion de proyectos de inversion; vy,

f) Las demds que senale la Ley, el Estatuto, los reglamentos y
autoridades de la institucion.

CAPITULO 1l
DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO

Art. 8.- De las funciones del Secretario: Son Funciones del Secretario de la
Comision de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad las siguientes:

a) Participa en las sesiones ordinarias y extraordinarias;

b) Elabora la orden del dia de la convocatoria de forma previa con
el Presidente;

¢c) Elabora, enumera y notifica la convocatoria a los miembros de Ila
comision;

d) Elabora y enumera las Actas de cada sesion ordinaria y
extraordinaria de la comision;

e) Lleva un registro numérico de las resoluciones;
f) Guarda con reserva la informacion de la comision; y,

g) Las demas dispuestas por las autoridades y contempladas en la
Ley, Estatuto y Reglamentos.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR DE PLANIFICACION Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Art. 9.- De las funciones del Director en la Comision de Planificacion y
Aseguramiento de Ila Calidad.- Son Funciones del Director de
Planificacion y Aseguramiento de la Calidad, las siguientes:

a) Lidera el proceso de construccion y actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional en atencion a las
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demandas sociales y las exigencias de los organismos de control
del Sistema de Educacion Superior;

b) Coordina vy lidera la construccion del Plan Operativo
Institucional anual, alineado al Plan Estratégico de Ia
Universidad, la disponibilidad presupuestaria y sus reformas;

c) Controla y evalua el avance de la elaboracion y ejecucion del
plan estratégico de desarrollo institucional y planes operativos
de las unidades administrativas académicas;

d) Planifica, dirige, supervisa y evalua las acciones tecnicas de las
unidades de Planificacion  Estratégica y  Operativa,
Aseguramiento de la Calidad, Proyectos y Sostenibilidad, en el
cumplimiento de sus metas e indicadores;

e) Disena, propone e implementa metodologias e instrumentos
que posibiliten la operatividad de los procesos de Planificacion
Estratégica y Operativa;

f) Coordina con las Direcciones Financiera, Administrativa y
Unidad de Adquisiciones los lineamientos presupuestarios; vy,
realiza el seguimiento a los centros de costo en los aspectos de
planificacion, ejecucion y reforma presupuestaria;

g) Propone politicas de aseguramiento de la calidad institucional,
en correspondencia con la mision, vision, fines y objetivos
institucionales;

h) Planifica, dirige y asesora los procesos de autoevaluacion
instiftucional, de carreras y programas; y, de los procesos de
evaluacion del desempeno del personal academico;

i) Propone un programa anual de autoevaluacion a nivel
institucional de carreras y programas, en el que incluye los
procesos de autoevaluacion a ejecutar en la planificacion,
considerando lo siguiente: El propdsito; alcance; agenda de
trabajo; roles y responsabilidades e identificacion de los recursos
para permitir que los procesos de autoevaluacion se realicen de
manera efectiva, dentro de los plazos programados;
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j) Elabora los informes de autoevaluacion institucional de carreras
y programas;

k) Disena y monitorea los planes de mejoramiento y de
aseguramiento de la calidad;

) Gestiona financiamiento para la ejecucion de eventos
académicos curriculares 'y extracurriculares, asi como de
programas y proyectos institucionales;

m) Planifica, dirige y asesora procesos relacionados a proyectos de
gestion y autogestion de recursos;

n) Propone politicas de sostenibilidad a nivel institucional, en
correspondencia a la mision, vision, fines y objetivos estratégicos
planteados;

o) Planifica, dirige y asesora procesos relacionados a Ila
sostenibilidad institucional;

p) Ejecuta el proceso de evaluacion integral al personal
académico de la Institucion, por cada periodo académico;

q) Presenta informes técnicos a las autoridades y organismos de
control que lo requieran;

r) Realiza el acompanamiento a las unidades académicas y
administrativas sobre la carga de informacion en la plataforma
SIES; y,

s) Las demds dispuestas por las autoridades y contempladas en la
Ley, Estatuto y Reglamentos.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR FINANCIERO EN LA COMISION

Art. 10.- De las funciones del Director Financiero en la Comision de
Planificacion y Aseguramiento de Ila Calidad.- Son funciones
especificas del Director Financiero en la Comision de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad, las siguientes:
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a) Elabora conjuntamente con el Director de Planificacién y
Aseguramiento de Ila Calidad la distribucion de recursos
presupuestarios, para la elaboracion y presentacion de la
Planificacion Operativa Institucional y la Proforma Presupuestaria
Institucional y sus reformas, y pone en consideracion de la Comision
de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad;

b) Presenta informes de ejecucion presupuestaria;

c) Presenta informes tecnicos a las autoridades y organismos de
control que lo requieran;

d) Propone politicas de aseguramiento de la calidad a nivel
institucional;

e) Propone politicas de sostenibilidad a nivel institucional, en
correspondencia a la mision, vision, fines y objetivos estratégicos
planteados;

f) Asesora en procesos relacionados a proyectos de gestion y
autogestion de recursos; y,

g) Las demas dispuestas por las autoridades y contempladas en la
Ley, Estatuto y Reglamentos.

CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO EN LA COMISION

Art. 11.- De las funciones del Director Administrativo. - Son funciones
especificas del Director Administrativo en la Comision de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad, las siguientes:

a) Presenta informes técnicos a las autoridades y organismos de
control que lo requieran;

b) Propone politicas de aseguramiento de la calidad a nivel
institucional;

c) Asesoray acompana en procesos de acreditacion institucional;
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d) Propone politicas de sostenibilidad a nivel institucional, en
correspondencia a la mision, vision, fines y objetivos
estratégicos;

e) Informa los resultados y recomendaciones de mejora de la
evaluacion del desempeno del personal administrativo y de
Servicios; vy,

f) Las demdads dispuestas por las autoridades y contempladas en la
Ley, Estatuto y Reglamentos.

CAPITULO VII
DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DOCENTES EN LA COMISION

Art. 12.- De las funciones de los docentes en la Comision de Planificacion
y Aseguramiento de la Calidad.- Son funciones especificas de los
docentes en la Comision de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad,
las siguientes:

Q) Asesoran y acompanan en los procesos de elaboracion y
evaluacion de la planificacion operativa y estratégica;

b) Proponen politicas de aseguramiento de la calidad institucional,
de carreras y programas en correspondencia a la mision, vision,
fines y objetivos instiftucionales;

c) Asesoran y acompanan en los procesos de autoevaluacion,
evaluacion, y acreditacion institucional; y, de los procesos de
evaluacion del personal académico;

d) Asesoran en la validacion y actualizacion de los instrumentos de
evaluacion del desempeno del personal académico;

e) Coordinan con los comités de cada carrera y programa en la
elaboracion de los informes de autoevaluacion, de carreras y
programas, asi como, la evaluacion del desempeno del
personal académico;

f) Acompanan en la coordinacion y seguimiento con los comités
de cada carrera y programa a los planes de mejora y de
aseguramiento de la calidad;
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g) Acompanan en la elaboracién del plan de mejoras institucional
orientado al cumplimiento de los criterios e indicadores
emanados desde el Organismo Acreditador Nacional;

h) Coordinan y apoyan en la administracion del sistema de
evaluacion del desempeno docente, en coordinacién con la
Unidad de Aseguramiento de la Calidad;

i) Acompana a los Directores de carrera, Coordinador de
programas, docentes y estudiantes sobre el proceso de
evaluacion del desempeno docente;

J) Elaboran los informes de resultado del desempeno docente de
cada carrera y el informe consolidado en cada periodo
académico, guardando el derecho de confidencialidad de
informacion;

k) Coordinan la difusion del informe de resultados del desempeno
docente;

)] Proponen el modelo y los pardmetros de evaluacion del
desempeno académico cada vez que sea necesario, en
coordinacion con la Direccion de  Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad;

m) Evaluan los eventos de capacitacion docente ejecutados
segun la planificacion aprobada, y elabora los informes con
base en los resultados en coordinacion con el Comité de
Planificacion y Aseguramiento de la Calidad de cada carrera y
programa;

n) Sugieren procesos de consultoria y capacitacion en el
asesoramiento para temas afines relacionados con evaluacion,
acreditacion institucional, carreras y programas;

o) Propone politicas de sostenibilidad a nivel institucional, en
correspondencia ala mision, vision, fines y objetivos estratégicos
planteados;

p) Socializan y actualizan los instrumentos de evaluacion del
personal académico, en coordinacion con el Comité de
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Planificacion y Aseguramiento de la Calidad de cada carrera y
programa; 'y,

q) Las demds dispuestas por las autoridades y contempladas en la
Ley, Estatuto y Reglamentos.

CAPITULO VIII
DE LAS FUNCIONES DE LOS ESTUDIANTES EN LA COMISION

Art. 13.- De las funciones de los estudiantes en la Comisiéon. - Son
funciones especificas de los estudiantes en Ila Comision de
Planificacion y Aseguramiento de la Calidad, las siguientes:

a) Socializan los instrumentos de evaluacion y autoevaluacion
institucional con fines de acreditacion;

b) Proponen politicas de sostenibilidad a nivel institucional, en
correspondencia a la mision, vision, fines y objetivos estratégicos
planteados;

c) Aportan en la actualizacion del modelo y los parametros de
evaluacion del desempeno académico y sus instrumentos cada
vez que sea necesario; y,

d) Las demds dispuestas por las autoridades y contempladas en la
Ley, Estatuto y Reglamentos.

TITULO 11

CAPITULO |
DE LA CONFORMACION DE COMITES DE PLANIFICACION Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Art. 14.- De Ila conformacién de Comités de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad. - Para la autoevaluacion de las carreras y
programas se deberd contar con un Comité de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad; el cual deberd estar integrado por:

Para las carreras:

El comité estard conformado de la siguiente manera:
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a) Director de Carrera, quien lo preside;

b) Un docente designado por el Consejo de Facultad para cada
Carrera; mediante una terna presentada por cada Director de
Carrera; y,

c) Un estudiante de cada carrera, designado por el Consejo de
Facultad mediante una terna presentada por cada Director de
Carrera.

Para los programas:

El comité estard conformado de la siguiente manera:
a) Director de postgrado quien lo preside;
b) Coordinador de Programas;

c) Un profesor por cada programa de postgrado, designado por el
Consejo de Postgrado, mediante una terna presentada por el
Director de Postgrado; vy,

d) Un estudiante de cada programa de postgrado, designado por el
Consejo de Postgrado, mediante una terna presentada por el
Director de Postgrado.

Art. 15.- Funciones de los Comités de Planificacion y Aseguramiento de la
Calidad.- Son funciones de los Comités de Planificacion y Aseguramiento
de la Calidad las siguientes:

a) Cumple con las funciones asignadas por la Comision de
Planificacion y Aseguramiento de la Calidad;

b) Propone politicas de planificacion y de aseguramiento de la
calidad Institucional; de carreras y programas en correspondencia
a la mision, vision, fines y objetivos institucionales;

c) Asesora y acompanan el proceso de formulacion, ejecucion y
evaluacion de la planificacion de carreras y programas, en todos
sus dmbitos;
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d) Elabora informes de avance de la ejecucion de la planificacion
de programas y carreras;

e) Elabora informes de resultados de la ejecucion de la planificacion
de programas y carreras;

f) Propone acciones de mejora para el alcance de los objetivos
estratégicos y operativos de los programas y carreras;

g) Asesora y acompanan en los procesos de autoevaluacion,
evaluacion, y acreditacion y, de los procesos de evaluacion del
personal académico;

h) Acompanan en la coordinacion y seguimiento, a los planes de
mejora y de aseguramiento de la calidad;

i) Informa a autoridades, docentes y estudiantes sobre los procesos
de evaluacion;

j) Procesa la informacion para la elaboracion del informe preliminar
de resultados del desempeno docente, en cada periodo
académico vy finalizacion de cada modulo, y elevan a
conocimiento de la Comision de Planificacion y Aseguramiento de
la Calidad;

k) Elabora los informes preliminares de la evaluacion de eventos de
capacitacion y académicos y los presentan a la Comision de
Planificacion y Aseguramiento de la Calidad para la identificacion
de puntos fuertes y débiles del proceso, el seguimiento de
resultados esperados y el diseno y aplicacion de acciones de
mejora en eventos futuros;

) Realiza un andlisis del estado de cumplimiento de los referentes
definidos para el proceso de autoevaluacion;

m) Elabora documentos resultantes del andlisis del cumplimiento de los
referentes definidos para la autoevaluacion;

n) Elabora, valida y enfrega el informe preliminar de autoevaluacion
del cumplimiento de los referentes;
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o) Retroalimenta conforme Ilas funciones asignadas para el
mejoramiento del proceso de autoevaluacion;

p) Analiza informes previos de autoevaluaciones realizados;

q) Lainformacion y demdas informes que elaboren segun el dmbito de
sus funciones tendrdn que ser remitidos tanto al Decanato o
Direccion de Postgrado; y,

r) Las demds dispuestas por las autoridades y contempladas en las
leyes, Estatuto y Reglamentos.

TiTuLO IV

CAPITULO |
DE LOS COMPONENTES DE LA EVALUACION INTEGRAL DE DESEMPENO
DOCENTE Y SUS PONDERACIONES

Art. 16.- De la evaluacion.- La evaluacion del desempeno docente en las
actividades de docencia, investigacion, direccion o gestion académica
y vinculacion con la sociedad; se readlizard en funcion del distributivo
docente.

Art. 17.- De los componentes de la evaluacién.- Los componentes de la
evaluacion integral son:

a) Autoevaluacion.- Es la evaluacion que el personal académico
realiza periodicamente sobre su frabgjo y su desempeno
académico;

b) Co-evaluacion.- Es la evaluacion que realizan pares académicos y
directivos de la Institucion; y,

c) Heteroevaluacion para las actividades de docencia.- Es la
evaluacion que realizan los estudiantes sobre el proceso de
ensenanza-aprendizaje desarrollado por el personal académico y
de apoyo académico cuando corresponda.

Art. 18.- Aclividades de docencia.- Los componentes de la evaluacion
del desempeno docente son:

a) La autoevaluacion, con una ponderacion del 15%;
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b) La co-evaluacion de un par académico interno con una
ponderacion de 25%;

c) La co-evaluacion del directivo la realiza el director de carrera y el
coordinador de planificacion y seguimiento curricular segun
corresponda, con una ponderacion de 25%; y,

d) La heteroevaluacion, con una ponderacion de 35%.

Art. 19.- Actividades de investigacion. - Los componentes de Ila
evaluacion del desempeno docente son:

a) La autoevaluacion, con una ponderacion de 10%;

b) La co-evaluacion de pares académicos internos la realizard el
Director del Proyecto de Investigacion a los coautores. Al Director
del proyecto lo evaluardn los coautores, considerando el
promedio; la ponderacion sera de 50%; vy,

c) La co-evaluacion del directivo, contempla que el Director de
Investigacion evaluard al Director del proyecto y el Director del
Proyecto evaluard a los coautores del proyecto, con una
ponderacion de 40%.

Art. 20.- Actividades de direccion o gestion académica. - Los
componentes de la evaluacion del desempeno docente son:

a) La autoevaluacion, con una ponderacion de 20%;

b) La co-evaluacion de pares académicos internos se realizard por el
encargado de la unidad académica o administrativa en las que el
docente forme parte. Con una ponderacion de 40%; vy,

c) La co-evaluacion del directivo contempla que los docentes que
gjerzan la direccion de una unidad académica o administrativa, la
evaluacion serd realizada por el nivel jerdrquico superior. Con una
ponderacion del 40%.

Art. 21.- Actividades de vinculacién con la sociedad. - Los componentes
de la evaluacion del desempeno docente son:

a) La autoevaluacion, con una ponderacion de 20%;
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b) La co-evaluacion de pares académicos internos la realizard el
Director del proyecto a los docentes de apoyo, los docentes de
apoyo evaluardn al Director del Proyecto, considerando el
promedio; con una ponderacion de 40%; vy,

c) La co-evaluacién del directivo serd realizada por el Director de
Vinculacion con la Sociedad al Director del Proyecto y el Director
del Proyecto a los docentes de apoyo. con una ponderacion de
40%.

CAPITULO 1
DE LOS PARES ACADEMICOS INTERNOS

Art. 22.- Los evaluadores pares académicos internos. - La seleccion de los
evaluadores pares académicos, se realizard:

a) Para las actividades de docencia, un docente de la misma facultad
O programa, segun corresponda, en el drea afin al evaluado;
designado por el Consejo de Facultad y Consejo de Postgrado,
respectivamente; y,

b) Para las actividades de investigacion, vinculacion y gestion se
acogerd lo establecido en los literales b) y c) de los articulos 19, 20 y
21 el presente reglamento.

Art. 23.- Requisitos de los pares evaluadores.- Cada carrera o programa
propondrd una terna al Consejo de Facultad y Consejo de Postgrado
para que éste designe el evaluador par académico con su respectivo
suplente, los mismos que deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser docente titular y encontrarse en funciones; vy,

b) No haber sido sancionado con resolucion ejecutoriada mediante
sumario administrativo en los Ultimos dos anos.

Una vez elegidos los docentes evaluadores pares internos, seran
convocados por el presidente de la Comision de Planificacion vy
Aseguramiento de Ila Calidad o su delegado, para recibir las
orientaciones de acuerdo al modelo de evaluacion de la institucion.
Duraran por dos periodos consecutivos en sus funciones y podrdn ser
reelegidos.
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TiTuLO v
CAPITULO |
DE LAS SESIONES

Arl. 24.- De las sesiones.- La Comision de Planificacion y Aseguramiento
de la Calidad realizard sesiones ordinarias y extraordinarias. En forma
ordinaria sesionard de manera bimensual previa convocatoria realizada
por el Presidente con cuarenta y ocho horas de anticipacion.

En forma extraordinaria sesionard por convocatoria del Presidente o ha
pedido escrito de por lo menos cuatro de sus miembros o del Consejo
Superior Universitario. La convocatoria se formulard por lo menos con
veinticuatro horas de anficipacion, expresando el dia, hora y lugar de la
sesion y la agenda de la misma. En las sesiones extraordinarias solamente
podran tratarse los puntos que constan en la orden del dia.

Los miembros de la Comision, asistirdn puntualmente a las sesiones
ordinarias o extraordinarias, salvo que gocen de licencia, o que tengan
motivos justificados para su ausencia.

Art. 25.- Quérum.- La instalacion de la sesidon requiere de un qudrum
integrado con la mitad mds uno de los integrantes y las resoluciones se
adoptard por mayoria absoluta. En caso de empate el Presidente tendra
voto dirimente. En caso de no existir el quorum reglamentario, el
Presidente convocard a una nueva sesion.

Una vez que se haya constatado el qudérum, el Presidente declarard
instalada la sesion. El Secretario procederd a leer la orden del dia
establecida en la convocatoria y la Comision realizard la aprobacion
para su tratamiento o para reformarla.

CAPITULO Il
DE LAS ACTAS

Art. 26.- De las actas.- Las actas de las sesiones contendrdn los nombres
de los asistentes. Se hardn constar las resoluciones y de los aspectos
frascendentales tratados, indicando cuantitativamente los votos
afirmativos, negativos y salvados si los hubiere.

Aprobadas las actas serdn suscritas por el Presidente y el Secretario.
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CAPITULO IlI
DEL ACCESO A LA INFORMACION Y SOPORTE TECNICO

Art. 27.- Acceso a la informacién.- La Comision de Planificacién y
Aseguramiento de la Calidad, podrd acceder a la informacion que
permita una adecuada gestion, para hacer el seguimiento y formular
recomendaciones a cualquiera de las funciones sustantivas; asi mismo
solicitaran toda la colaboracion posible de éstas unidades.

Art. 28.- Del soporte técnico. - La Comisién de Planificacién y
Aseguramiento de la Calidad, tendrd apoyo técnico de la Direccion de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, que se encargard de
brindar el soporte técnico y automatizacion de los procesos relacionados
a la gestion de planificacion estratégica y operativa, gestion de
proyectos de inversion, sostenibilidad y aseguramiento de la calidad a
nivel institucional.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Planificacion y Aseguramiento de la Calidad, solicitara el
involucramiento de todos los estamentos universitarios: Autoridades,
docentes, estudiantes, frabajadores y/o empleados.

SEGUNDA.- La Comision de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad,
remitird al Rector y al Consejo Superior Universitario Politécnico un informe
anual sobre los resultados de la ejecucion de los programas, planes y
proyectos que desarrolla bajo su responsabilidad.

TERCERA.- Para el proceso de autoevaluacion, la UPEC tomard como
referencia el Jltimo modelo aprobado por el drgano acreditador a nivel
nacional para la evaluacion institucional de carreras o programas, segun
corresponda.

CUARTA.- Lo no contemplado en el presente reglamento se sujetard a las
disposiciones y directrices emitidas por parte de la Comision de
Planificacion y Aseguramiento de la Calidad.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por
el Consejo Superior Universitario Politécnico y sus disposiciones
prevalecerdn sobre cualquier otra norma de igual o menor jerarquia.
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Dado en sesion virtual extraordinaria a los veintidds dias del mes de
agosto de dos mil veintidos.

Dr. Jorge Mina Ortega.
PRESIDENTE CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO POLITECNICO

CERTIFICO.- Que la presente resolucion fue aprobada en sesion virtual
extraordinaria del lunes veintidds de agosto del dos mil veintidos.

el

T Firnado el ectronicanente por:

Abg. Marcela Pozo
SECRETARIA CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO POLITECNICO
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